
1 

第２期赤井川村創生総合戦略 

（令和３年度実績検証・評価） 
 

やすらぎと感動の赤井川 人が集まる美しいカルデラの里 

 

 

 

 

 

 

令和４年１２月 

赤 井 川 村 



2 

 



3 

１ 総合戦略の検証・評価 

総合戦略では、３つの基本目標を定め、各基本目標に対応する基本的方

向性に沿って３０の数値目標を設定し、施策を推進することとしています。 

令和３年度末における数値目標、各施策のＫＰＩ（重要業績評価指標）

に対する事業の進捗状況について、総合戦略検証委員会にて検証・評価を

行いましたので公表します。 

 

【検証委員会における評価コメント】 

 総合戦略で定める３つの基本目標から、達成率の高いもの・達成率の低い

ものを何点か挙げて評価コメントとする。 

まず、「１．子どもを生み育てたいという希望をかなえるとともに、将来

を担う人材を育てる」について。 

教育の現場における、児童・生徒対し１人１台のタブレット端末の整備に

ついては目標値に対して 100％の達成率となっており、令和３年度時点に

おいて目標は達成されている。 

しかし、子育て世帯（18 歳未満の子どもがいる世帯）の移住数について

の達成率は 25％であるため、今後も移住世帯数の増加のために、村で行っ

ている子育て支援施策をさらに PR する必要があると考える。 

次に、「２．住みたいと思える環境を整え、人を呼び込むとともに関係人

口を増やす」について。 

公共交通運行エリア拡大率（路線延長率増加率）は 98.8％、移住定住支

援事業による住宅建設戸数（平成 27 年度からの累計）は 95.6％と 95％

以上の達成率である。一方、特定保健指導実施率は 30.8％の達成率とな

っており、こちらも対象者への働きかけや必要性の周知などを行い指導率

増を目指したい。 

令和３年度に企業版ふるさと納税制度の活用により、様々な最新設備が

搭載された高規格救急車が導入された。それにより、地域住民の救急搬送

への安心感の高まりはもとより、赤井川村を訪れる観光客の安心にもつな

がり、観光客の増加に繋がることを期待したい。 

移住・定住者増加のために、住宅の確保は重要な課題であると考える。

空き家の有効活用を積極的に検討して、住宅の確保を図るなどの対策を講
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じ少しでも空き家が流動化するよう、「空き家バンク」制度周知を図る。 

最後に、「農業と観光・リゾートを柱とした力強い産業と雇用の場をつく

る」について。 

 ふるさと納税協力事業者数は 100％、特産品開発件数については

400％の達成率となっている。村内事業者からも、ふるさと納税に対する

関心の高さが伺える結果となった。今後は、ふるさと納税に係る関係人口

の構築が大切であると考える。 

一方、新規就農相談件数は達成率 8％となっているが、令和２年度より

受入施策を新たに展開していること、営農実習支援金の増額を行い新規就

農者の確保を行っている。また、新型コロナウイルス感染症感染拡大の影

響により、観光客の入込数（観光客数 49.7％、外国人観光客受入人数 0.9％）

の達成率は軒並み低い数値となっているが、国内の移動制限も緩和されて

いることや、全国旅行支援（通称「旅割」）をはじめとした各種支援、令和

４年 10 月よりインバウンドのパッケージツアー（個人旅行）が解禁され

たこと、キロロリゾートの再開発が行われていることから徐々に回復する

ことを期待する。 

令和 2 年に策定した「赤井川村エネルギービジョン」に基づき、村内に

おいて、令和４年９月より新規泉源掘削が始まっているカルデラ温泉の温

泉熱の有効利用と隣接する避難所に指定している村体育館での廃湯利用

の検討調査を実施し、CO2 の削減や再生可能エネルギー利活用が推進さ

れること期待する。 
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２．戦略の基本事項 

（１）．戦略の構成 

本戦略の構成は、次のとおりとします。 
 

◆「戦略の柱」 

人口減少対策の柱となる「戦略の柱」を設定します。 

◆「基本的方向」と「数値目標」 

「戦略の柱」ごとに、基本的な方向性を示した「基本的方向」と

具体的な「数値目標」を記載します。 

◆「主な取り組み」 

「基本的方向と」と「数値目標」に基づいて実施する「主な

取り組み」を記載します。 

◆「主要施策」と「ＫＰＩ」 

「主な取り組み」ごとに、「主要施策」と「ＫＰＩ」を記載し

ます。 

 

 

（２）．計画期間 

本村ではこれまで、総合計画と総合戦略の計画期間が１年ずれ

ていることで、両計画の整合の確保等に問題がみられる状況にあ

りましたが、両計画の計画期間を合わせるため、第１期総合戦略の

計画期間を１年延長（平成 27 年度～令和元年度の５年間を、平成

27 年度～令和２年度までの６年間に延長）しました。 

このことにより、本戦略の計画期間は、総合計画後期基本計画と

同じ令和３年度から７年度までの５年間となり、策定・実行・検証

等を一体的・効果的に行えるようになっています。 
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（３）．戦略の推進管理 

本戦略では、「戦略の柱」ごとに数値目標を、「主な取り組み」ご

とにＫＰＩを設定するとともに、検証・改善を図るための仕組みと

して、ＰＤＣＡサイクル※1を運用します。 

このＰＤＣＡサイクルの運用により、また、社会環境の変化や村

の財政状況等も十分に考慮しながら、必要に応じて本戦略の見直

しを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                         
※1 計画（Plan）→実行（Do）→検証（Check）→改善（Action）という４段階の活動を繰り返し行う

ことで、継続的に業務プロセスを改善していく手法。 

第１期総合戦略（６年間） 

 

    平成 27 28 29 30 令和 1 2  3  4  5  6  7 年度 
（2015）                       （2025） 

基本構想（10 年間） 

前期基本計画（５年間） 

 

第２期総合戦略（５年間） 

総合計画 

基本構想 

総合戦略 

総合計画 
基本計画 

後期基本計画（５年間） 

ＰＤＣＡサイクル 

Plan 
【計画】 

Check 
【検証】 

ＰＤＣＡサイクル Action 
【改善】 

Do 
【実行】 
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（４）．ＳＤＧｓへの対応 

平成 27 年の国連サミットにおいて、ＳＤＧｓ（エス・ディ・ジー

ズ）※2が採択され、世界各国が協調し、共通目標の達成に向けた取り

組みが進められています。 

本戦略の推進に当たっても、このＳＤＧｓの理念を踏まえながら、

各種施策を推進していくこととします。 

 

ＳＤＧｓの概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
３－２．観光・リゾート機能の強化 
３－３．起業・新産業開発等の支援と雇用対策の推進 

  

                         
※2 Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略。国連加盟 193 か国が 2016 年から 2030 年

の 15 年間で達成するために掲げた目標で、17 の大きな目標と、それらを達成するための具体的な 169 の

ターゲットで構成されている。 
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１．子どもを生み育てたいという希望をかなえ

るとともに、将来を担う人材を育てる 

【基本的方向】 

安心して子どもを生み育てたいと思う人々の希望をかなえるとともに、

子どもが将来担う人材としてたくましく成長することができるよう、子

育て支援体制の充実と子どもの教育体制の充実に向けた施策を推進しま

す。 

【数値目標】 

目標名 単位 基準値 実績値 目標値 

18 歳未満の人口比率 
【達成率 101.4％】 

％ 
13.9 

（令和元年度） 

 
14.1 

（令和３年度） 

 

13.9 
（令和７年度） 

【主な取り組み】 

１－１．子育て支援体制の充実 
 
  

【主要施策（後期基本計画より）】 

■地域における子育て支援の充実 
○ ０～1 歳児の保育など就労形態・家族形態の変化等により多様化する保育ニー

ズに対応し、保育サービスの充実を検討します。 

○ 一時預かり事業や地域子育て支援拠点事業などの子育て支援サービスの充実を

図るとともに、放課後子ども教室の開催による放課後児童対策を推進します。 

○ 乳幼児を持つ親同士が情報を共有し、互いに支援し合うネットワークづくりを

進めます。 

○ 子育て世帯の経済的負担の軽減を図るため、保育料の無料化や中学３年生まで

の医療費の全額助成をはじめ、各種の経済的支援を行います。 

■次代の親の育成に向けた取り組みの推進 
○ 学校教育や広報活動等を通じ、子育ての楽しさや男女が協力して家庭を築くこ

となど、子どもを生み育てることの意義についての啓発・教育を推進します。 

■子育てを支援する生活環境の整備 
○ 子どもと保護者が安全・安心・快適な生活を送れるよう、交通被害や犯罪被害か

らの保護、良質な住環境の確保、遊び場づくりなどに向けた取り組みを推進しま

す。 
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■支援を必要とする子どもなどへの取り組みの推進 
○ 児童虐待防止対策の充実をはじめ、ひとり親家庭等の自立支援の推進、障がい児

支援の充実、外国人幼児への支援など、支援を必要とする子どもと家庭に対する取

り組みを推進します。 

【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

子育て世帯（18歳未満の

子どもがいる世帯）の移
住数 
【達成率 25％】 

世帯 
２ 

（令和元年度） 

 

1 
（令和３年度） 

４ 
（令和３年度～

令和７年度） 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇保育ニーズへの対応 

就労形態・家族形態の多様化により１歳児保育受入のニーズが高まっているこ

とから、現在のへき地保育所施設でのハード面、ソフト面両面での受入が可能か

否か検討を進めている。 

 〇子育て世帯への経済的支援 

保育料、小中学校の給食費の無償化、０歳児から中学３年生までの医療費の全

額助成を継続するほか、新たに高校生に対する就学助成制度の検討を行った。 
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【主な取り組み】 

１－２．子どもの教育体制の充実 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■就学前幼児への教育支援 
○ 読み聞かせ用の絵本など、優良図書の提供を拡充します。 

○ 保育所・小学校・保健担当・教育委員会などが連携した就学支援を推進します。  

○ 特別支援教育については、発達段階に応じた個別の指導計画
※3

や教育支援計画
※4
を策定し、就学期間中の対応を充実させます。 

■赤井川村学校教育目標の達成に向けた取り組みの推進 
○ 赤井川村学校教育目標を達成するため、各学校目標や経営方針に沿って点検・評

価を加えながら、チーム赤井川として地域に根ざした教育を推進します。 

■子どもたちの学びを支える教育の推進 
○ 「主体的・対話的で深い学び

※5
」の視点に立った授業づくりを推進します。  

○ 子ども一人ひとりの教育的ニーズを踏まえた適切な支援を推進します。 

○ 保護者や関係機関と連携のとれた特別支援教育を推進します。 

○ グローバル
※6

化や高度情報化、技術革新の進展などこれからの社会の中で活躍

できる人材を育成するため、外国語教育や国際交流、ＩＣＴ
※7
教育を推進します。 

○ 教職員のスキルアップを図るため、研修・研究活動を推進します。 

○ 地域とともにある学校づくりに向け、コミュニティ・スクール
※8

の取り組みを

充実させていきます。 

■小中連携教育活動の推進 

○ 「赤井川村小中連携教育方針」に基づき、義務教育９年間につながりを持たせた

教育活動を推進します。 

○ 小中連携のための教職員の研修・研究活動を推進します。 

■安全・安心な学校づくりの推進 
○ 家庭・地域及び関係機関と連携した学校内外の安全対策を推進します。 

○ いじめや暴力のない学校づくりを積極的に推進します。 

■教育活動への支援 
○ 教科学習や課外活動を充実させる施策を推進します。 

○ 児童生徒の健康な身体づくりにつながる施策を推進します。 

○ ＩＣＴ環境の整備を推進します。 

                         
※3 学校内において、障がいのある児童生徒一人ひとりに応じた適切な指導を行うための計画。 
※4 障がいのある児童生徒一人ひとりのニーズを把握し、教育の視点から適切に対応していくとい

う考えのもと、福祉・医療・労働等の関係機関と連携を図りつつ、長期的な視点で乳幼児期か

ら学校卒業後までを通じて一貫して的確な教育的支援を行うために作成し、生涯にわたる一貫

した支援を行うためのもの。 
※5 課題の発見と解決に向けて主体的・協働的に学ぶ学習。アクティブ・ラーニング。 
※6 global。世界的な規模であるさま。 
※7 Information and Communication Technology の略。情報通信技術。 
※8 学校運営協議会制度。学校と地域・保護者が力を合わせて学校の運営に取り組むことが可能と

なる「地域とともにある学校」を目指すための仕組み。 
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○ 発達段階に応じた学習サポート体制を充実させる施策を推進します。 

○ 読書環境の整備や充実を図る施策を推進します。 

○ 高校生の通学支援施策の充実に努めます。 

■学校施設・設備の整備と適正配置等の検討 
○ 良好な教育環境を確保するため、学校施設・設備の適正な維持管理に努めます。 

○ 緊急性と妥当性を適正に判断し、学校施設・設備の計画的な更新及び改修に努め

ます。 

○ 児童数の減少を勘案し、また教育環境の充実を図るため、小中一貫教育・適正配

置について検討していきます。 

■地域連携による青少年の健全育成活動の推進 
○ 地域や関係機関が情報の共有を図り、見守り対策や啓発活動を推進します。 

○ 家庭の教育力の向上のため、情報や研修の機会を提供します。 

○ 野外活動や体験学習を推進します。 

■伝統芸能の伝承と保存活動の充実 

○ 「カルデラ太鼓」を伝承する保存会活動の支援に努めます。 

○ 「赤井川音頭」の普及に努めます。 

■世界の中で活躍できる人材の育成 

○ 異文化理解やコミュニケーション能力を高める施策を推進します。 

○ 北海道教育大学札幌校の留学生との交流や中学生の海外派遣事業など相互交流

の促進により、国際性豊かな人材の育成に努めます。 

○ ＡＬＴを活用し、幼児期から外国語や外国人に慣れ親しむ活動を推進します。 

【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

１人１台のタブレット
端末の整備割合 

【達成率 100.0%】 

％ 
 

13.8 

（令和元年度） 

 
100.0 

（令和３年度） 

 
100.0 

（令和７年度） 

小中一貫教育を目指し
た連携教育の実施割合 

【達成率 50.0%】 

％ 
 

25.0 

（令和元年度） 

 
50.0 

（令和３年度） 

 
100.0 

（令和７年度） 
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【主な施策の推進状況】 

 〇ICT 教育の推進 

  ICT 教育並びにコロナ禍による教育環境機会確保のため、タブレット端末の

100％導入が図られた。 

〇小中一貫教育を目指した連携教育の実施状況 

  令和３年度からコミュニティ・スクールの本格運用を始めた。学校と地域住民

保護者が信頼関係を深め、一体となってより良い学校運営や、児童・生徒の健全

育成を図ることを目指し活動している。 
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２．住みたいと思える環境を整え、人を呼び込

むとともに、関係人口を増やす 
 

 

【基本的方向】 

村民が住み続けたい、村外の人が本村に移り住みたいと思える環境の

整備とＩターン・Ｕターン者の増加を目指し、健康で長生きできる保健・

医療体制づくりや快適・安全・便利な生活環境づくり、定住・移住の促

進、関係人口の拡大に向けた施策を推進します。 

【数値目標】 

目標名 単位 基準値 実績値 目標値 

社会増減数 
（転入者数－転出者数） 
*外国人住民除く 

【達成率 △250】 

人 
 

11 
（令和元年度） 

 
△25 

（令和３年度） 

10 
（令和３年度～

令和７年度） 

【主な取り組み】 

２－１．保健・医療体制の充実 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■保健事業推進体制の充実 

○ 保健事業の拠点である健康支援センターについて、適正な維持管理に努めると

ともに、ふれあい支え合う地域づくりの推進や交流の場、情報交換の場としての充

実を図ります。 

○ 保健推進員の育成等により、地域ぐるみの健康づくり体制の強化を図ります。  

○ 各年代層における歯科対策の体制強化を図ります。 

■健康管理意識の高揚 

○ 広報・啓発活動の推進や教室・講座・イベントの開催等により、健康に対する正

しい知識の普及や「自分の健康は自分で守る」という意識の高揚を図ります。 

■健康づくりを目的とした事業の推進 

○ 「第２期赤井川村健康づくり計画」に基づき、肥満・運動、こころ・アルコール、

たばこ、歯、食生活等に関する情報提供等を行い、生活習慣病予防に努めます。 
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■各種健診・保健指導等の充実 

○ がん検診の方法や検査項目の充実について検討します。 

○ 特定健康診査やがん検診の受診勧奨を行うとともに、健（検）診結果の把握と個

別フォローに努めます。 

○ 特定保健指導をはじめ、健康教育や健康相談等の保健指導の充実に努めます。 

■母子保健の充実 

○ 安心して出産・子育てができるよう、母子保健事業を推進します。 

○ 親の育児不安を解消するため、妊娠期からの継続した相談・指導の実施や、児童

虐待の発生予防の観点を含めた子育て支援体制の充実を図ります。 

○ 保育所や学校と連携し、継続した子育て支援や子どもの成長を見守る体制の強

化等を図ります。 

■感染症予防対策の推進 

○ 新型コロナウイルス感染症をはじめ、肝炎やエイズ、新型インフルエンザなどの

感染症等に対する正しい知識の一層の普及・啓発に努めます。 

○ 予防接種に関する正しい知識の普及・啓発、接種機会の充実等により、接種率の

向上に努めます。 

■村立診療所のあり方の検討 

○ 村立診療所について、村民の医療ニーズを踏まえ、今後の医療提供体制のあり方

について検討していきます。 

■地域医療体制の充実 

○ 村内関係各機関及び村外医療機関との連携を強化するとともに、救急体制を強

化し、地域医療体制の充実を図ります。 

【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

特定健康診査受診率 

【達成率 86.8%】 
％ 

43.4 
（令和元年度） 

43.4 
（令和３年度） 

50.0 
（令和７年度） 

特定保健指導実施率 

【達成率 30.8%】 
％ 

38.5 
（令和元年度） 

15.4 
（令和３年度） 

50.0 
（令和７年度） 

高齢者のインフルエン
ザ予防接種率 
【達成率 91.8%】 

％ 
60.9 

（令和元年度） 
59.7 

（令和３年度） 
65.0 

（令和７年度） 
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【主な施策の推進状況】 

 〇各年代層における歯科対策の体制強化 

   住民健診と同日に成人歯科検診の実施を開始し、無歯科医村の中でも生活習

慣病予防の一環として口腔環境を整え健康寿命の延伸につながる取り組みを行

っている。 

 〇がん検診の方法や検査項目の充実 

   健診委託先を変更し、５がん（胃・肺・大腸・乳・子宮）検診を春と秋の年２

回に増やしたほか、春の検診は土曜日開催とすることで対象者の受診機会の拡

充を図った。 

 〇母子保健事業の推進 

   妊産婦の不安が解消され地域で安心して出産・子育てできるよう、助産師によ

る産前・産後教室を開催し子育て支援体制の拡充を図った。 



16 

 

【主な取り組み】 

２－２．高齢者の生きがい・健康づくりの支援 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■生きがい施策の推進 

○ すべての高齢者がスポーツや趣味を楽しめるよう、スポーツ・レクリエーション

活動、学習・文化活動を促進します。 

○ 高齢者が生きがいと役割を持って社会参加することができるよう、老人クラブ

活動や世代間交流活動等の支援を行います。 

■高齢者の健康の維持・増進 

○ 悠楽学園大学等を通じて、食生活の改善を含めた健康づくりを促進します。 

○ 健康増進のため、スポーツ・レクリエーション活動を促進します。 

○ 悠楽学園大学の内容を充実させ、高齢者の知識の拡充を目指します。 

■高齢者の暮らしの支援 

○ 介護保険対象外の生活上の支援が必要な高齢者を対象に、在宅生活の支援や養

護老人ホームの入所支援をはじめとする各種福祉サービスの提供を図ります。 

○ 高齢者向け住宅の整備について検討します。 

○ 冬期間における高齢者を対象とした除雪支援事業を継続して実施します。 

【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

要支援・要介護認定高齢
者の割合 
【達成率 100%】 

％ 
21.0 

（令和元年度） 

21.0 
（令和３年度） 

21.0 
(令和７年度） 

悠楽学園大学の参加者
数（延べ） 
【達成率 62.4%】 

人 
274 

（令和元年度） 
206 

（令和３年度） 
330 

（令和７年度） 
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【主な施策の推進状況】 

 〇生きがい施策の推進 

   老人クラブ活動について悠楽学園大学へ参加し各種講座を受講し、また、他の

参加者との交流を図っている。 

   保健推進委員協議会により夏季に開催される地域サロンたんぽぽや地域包括

支援センター及び社会福祉協議会にて開催される認知症カフェなど交流の場が

設けられている。 

令和２年度は新型コロナウイルス感染拡大により開催回数が大幅に減少した

が、現在まで徐々に戻ってきている。 

 〇高齢者の健康の維持・増進 

   悠楽学園大学において、防犯、防災及び健康づくり教室等多彩な講座を開催し

ている。 

   運動・体操教室については複数の主催者により実施されるようになっている。 

   令和２年度には新型コロナウイルス感染拡大により開催回数が大幅に減少に

したが、現在まで徐々に戻ってきている。 

〇高齢者の暮らしの支援 

  介護保険対象外の方へ介護予防・生活支援事業にて在宅生活の支援を行って

いる。在宅生活が難しくなった方へは地域包括支援センターにて介護認定から

介護施設入所支援などを実施している。 

  高齢者対象の除雪支援活動を継続して実施している。 

  高齢者向け住宅の新規整備については行われていない。 
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【【主な取り組み】 

２－３．スポーツ活動の促進 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■スポーツ・レクリエーションを楽しみ魅力を体験する機会の充実 

○ 年齢や発達段階に応じたスポーツやレクリエーションの振興に努めます。 

○ 各種スポーツ団体やサークル活動の支援に努めます。 

○ 体力向上や健康づくりにつながる取り組みを推進します。 

○ ジュニアスポーツ活動を推進します。 

○ 村民の要望に基づいた講習会や大会の開催などの取り組みを推進します。 

■指導体制の充実強化 

○ 各種講習会や大会の開催などを通じ、スポーツ・レクリエーションの指導者の育

成に努めます。 

○ ジュニア世代からのスポーツ振興により、指導的人材の育成に努めます。 

■スポーツ施設の整備 

○ 体育館の大規模改修をはじめ、スポーツ施設の適正管理と計画的な改修に努め

ます。 

○ 各世代の利用を促進できるよう、設備や備品などの整備に努めます。 

 

【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

村営スポーツ施設の利
用者数（延べ） 
【達成率 83.6%】 

人 
9,400 

（令和元年度） 

8,356 
（令和３年度） 

10,000 
（令和７年度） 

体育館大規模改修箇所
数（平成 27 年度からの
累計） 

【達成率 80.0%】 

箇所 
２ 

（令和元年度） 
４ 

（令和３年度） 
５ 

（令和７年度） 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇スポーツ施設の整備状況 

   避難所でもある体育館のトイレ、更衣室等の改修を実施するとともに、トレー

ニング器具の更新を行った。 
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【主な取り組み】 

２－４．環境保全・環境衛生の充実 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■環境保全対策の推進 

○ 環境保全に関する広報・啓発活動や環境教育を推進し、村民の環境保全意識の高

揚を図りながら、地域における環境美化活動をはじめ、自主的な環境保全活動を促

進します。 

○ 村が率先して地球温暖化対策を推進し、村全体へ波及させるため、昼休みの消灯

や空調設備の適切な温度管理をはじめ、役場の仕事で発生する温室効果ガスの排

出削減に向けた取り組みを進めます。 

○ 公害等の環境汚染を防止し、美しく住みよい環境を維持するため、農家や事業所

等への指導・啓発等を行います。 

○ 生活環境及び景観の保全に向け、空き家等の適正管理に関する取り組みを進めます。 

■再生可能エネルギーの導入に向けた取り組みの推進 

○ 「赤井川村再生可能エネルギー発電施設の設置等に関するガイドライン」及び

「赤井川村エネルギービジョン」に基づき、環境保全と開発との調和を図りなが

ら、地熱や小水力をはじめとする再生可能エネルギーの導入・事業化に向けた各種

調査等を事業者と連携して進め、地域経済に寄与するエネルギー構造の高度化・転

換に向けた取り組みを推進していきます。 

■ごみ処理体制の充実 

○ 広報・啓発活動の推進等により、村民のごみの分別意識の高揚と適正排出の徹底

に努めます。 

○ 広域的連携のもと、施設の適正な管理・運営を行い、北しりべし廃棄物処理広域

連合によるごみ処理・リサイクル体制の維持・充実に努めます。 

○ 村の一般廃棄物最終処分場について、適正な維持管理を行い、延命化を図ります。 

■３Ｒ運動の促進 

○ 循環型社会の形成に向け、広報・啓発活動等を推進し、村民や事業者の自主的

な３Ｒ運動
※9

を促進します。 

【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

エネルギー構造高度化・
転換導入公共施設数 
【達成率 0%】 

施設 
０ 

（令和元年度） 

０ 
（令和３年度） 

２ 
（令和７年度） 

村民１人１日当たりの
ごみ排出削減量 
＊令和元年度の排出量 

619g/人日

【達成 △195%】 

ｇ 
０ 

（令和元年度） 
39 

（令和３年度） 
20 

（令和７年度） 

                         
※9 リデュース（発生抑制）・リユース（再使用）・リサイクル（再生使用）運動。 
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【主な施策の推進状況】 

 〇再生可能エネルギーの推進 

   令和２年度に策定した赤井川村エネルギービジョンに基づき、令和３年度に

は、カルデラ温泉熱利活用可能性調査、小水力発電事業化詳細調査（第２期）、

阿女鱒岳地熱資源利活用調査を実施し、地域内エネルギー資源の活用方策を整

理するとともに、令和４年度の温泉熱利活用調査に繋げられた。 

 〇３Ｒ運動の促進 

   農業分野（農業機械等）におけるリユース事業を展開し、６件の再利用に繋が

った。 
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【主な取り組み】 

２－５．消防・防災体制の充実 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■常備消防・救急体制の充実 

○ 広域的連携のもと、職員の資質の向上や施設・装備の整備充実を進め、常備消

防・救急体制の充実を図ります。特に、救急体制の充実に向け、救急車の更新を行

うとともに、救急救命士の運用を開始します。 

○ 大規模災害に対応できる体制づくりに向け、近隣消防との連携強化を図ります。 

■消防団の活性化 

○ 広報・啓発活動等を通じて消防団活動に対する村民の理解と協力を求めながら、

団員の確保対策の強化や研修・訓練の充実による資質の向上など、消防団活性化対

策を推進します。 

■消防施設の整備充実 

○ 老朽化や能力不足等の状況に応じ、防火水槽や消防自動車をはじめとする各種

消防施設の整備充実を計画的に推進します。 

■総合的な防災体制の確立 

○ 「赤井川村地域防災計画」等の指針を適宜見直しながら、総合的な防災体制の強

化を進めます。特に、非常時における重要な情報通信手段である防災行政無線の適

切な維持管理を図るとともに、災害時要援護者の避難支援体制の充実、備蓄施設等

防災施設の整備充実及び備蓄資機材の充実、避難路・避難場所の充実及び周知徹底

を図ります。 

また、令和元年度に策定した「赤井川村国土強靱化地域計画」による減災に向

けた地域づくりを進めていきます。 

■防火・防災意識の高揚 

○ 広報・啓発活動の推進、防火・防災訓練の実施を図り、村民の防火・防災意識の

高揚と地域ぐるみの防火・防災体制の確立に努めます。 

■河川の整備 

○ 水害を未然に防止するため、村管理河川の整備（土砂上げ）を引き続き推進する

とともに、道管理河川の適正管理を道に要請していきます。 

■山岳遭難事故への対応 

○ 山岳遭難事故の発生防止に向け、安全な登山に関する広報・啓発活動を推進する

ほか、警察や自衛隊等の関係機関との連携体制を強化し、発生後の適切な対処を図

ります。 
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【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

高規格救急車の台数 

【達成率 100%】 

台 
0 

（令和元年度） 

１ 
（令和３年度） 

１ 
（令和７年度） 

救命救急（特定行為）の
実施率 

【達成率 0.0%】 

％ 
0.0 

（令和元年度） 

0.0 

（令和３年度） 

100.0 

（令和７年度） 

防災備蓄食料カバー率 
【達成率 73.2%】 

％ 
75.9 

（令和元年度） 

80.5 
（令和３年度） 

110.0 
（令和７年度） 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇高規格救急車の導入等 

   企業版ふるさと納税により高規格救急車１台の寄贈を受け、令和４年度より救

命救急の運用を開始することに繋がった。 

 〇防災備蓄食料カバー率 

   災害発生時に備え食糧備蓄品を計画的に確保するとともに、防災教育等におい

て活用を行う。なお、北後志５町村による災害時連携協定を締結し、食糧備蓄品

の共同備蓄に関しても検討を行っている。 
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【主な取り組み】 

２－６．住宅の整備と定住・移住の促進、関係人口の拡大 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■公営住宅の整備 

○ 今後の社会環境の変化や公営住宅の入居状況を十分に勘案しながら、公営住宅

の建て替え及び改修を計画的に推進します。 

○ 既設の公営住宅については、必要に応じて修繕等を行い、長寿命化を図ります。 

○ 単身者や夫婦世帯も入居できる、多様な世代のニーズに対応した公営住宅の整

備について検討・推進します。 

■定住・移住の促進に向けた取り組みの推進 

○ 就農、田舎暮らしなど目的にかかわらず、移住希望者からの相談に効果的に対応

できるよう、移住相談体制の充実を図るとともに、関係機関・団体と連携し、移住

をスムーズに実現できる機能・仕組みの確立を図ります。 

○ 移住者の新築住宅の建設に対して支援を行う移住・定住支援事業を推進します。 

○ 村内の空き家状況を把握するとともに、広域的な空き家バンクの周知を図りま

す。 

○ 移住希望者の掘り起しや関係人口の拡大に向け、ホームページやＳＮＳ
※10

、パ

ンフレット、マスコミ、都市圏での移住イベント・相談会など、様々な媒体や機会

を活用し、カルデラの美しい自然や余市町・小樽市・札幌市への通勤圏内であるこ

と、充実した保健・福祉環境をはじめ、本村の特性を生かしたプロモーション活動
※11

を積極的に展開します。 

■ふるさと納税の有効活用 

○ ふるさと納税や企業版ふるさと納税について、寄附者の増加に向けた取り組み

を進め、村づくりの財源として有効活用していくとともに、本村を応援してくれる

関係人口の拡大につなげていきます。 

 

                         
※10 ソーシャルネットワーキングサービス。共通の趣味を持つ人たちとの交流を目的としたサービ

スの総称。 
※11 販売促進活動。この場合、村の魅力を広く発信し、村を売り込む活動のこと。 
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【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

定住・移住に関するプロ
モーション活動の回数 
【達成率 0%】 

回 
０ 

（令和元年度） 
０ 

（令和３年度） 

２ 
（令和７年度） 

移住定住支援事業によ
る住宅建設戸数（平成
27 年度からの累計） 

【達成率 95.6%】 

戸 
38 

（令和元年度） 
43 

（令和３年度） 
45 

（令和７年度） 

ふるさと納税交流会参

加者数 

【達成率 48.3%】 

人 
120 

（令和元年度） 

 
87 

（令和３年度） 
180 

（令和７年度） 

 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇移住・定住支援事業の状況 

   移住・定住支援事業の展開により、個人住宅の建設促進が進んでおり、定住人

口の確保に大きく寄与している。 

 〇ふるさと納税交流会の状況 

   コロナ禍を背景に、ふるさと納税寄付者との現地交流は農業体験等小規模に実

施するとともに、web を通じたオンライン交流会を展開した。ふるさと納税寄付

者に対する定住・移住プロモーションを今後進めていく。 
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【主な取り組み】 

２－７．公共交通の充実と情報化・技術革新の利活用 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■新たな公共交通システムの構築 

○ 村民の日常生活に欠かせない移動手段の維持・充実に向け、令和２年度より計画

策定を進めている「赤井川村地域公共交通計画」に基づき、地域資源を活用した新

たな公共交通システムの構築を図ります。 

■北海道新幹線整備への対応 

○ 北海道新幹線と共存していくことを念頭に、円滑な工事の実施、周辺環境に配慮

した各種設備の整備及び新函館北斗～札幌間の整備を関係機関に要請していきま

す。 

■行政内部のＩＣＴ環境の充実 

○ 行政内部のＩＣＴ環境の一層の充実に向け、既存の各種システムの維持管理・更

新、時代に即した新たなシステムの導入を計画的に推進します。 

■村全体の情報化の推進 

○ すべての村民が超高速インターネットを利用できるよう、事業者による光ファ

イバ未整備区域の整備を支援するとともに、既に整備された区域における利用促

進に努めます。 

○ 災害に備えるとともに、インバウンド等観光客のニーズに応えるため、公共の場

の Wi-Fi
※12

環境の整備を推進します。  

■安全・円滑に利用できる情報環境づくり 

○ 各種情報サービスを安全かつ円滑に提供するため、情報セキュリティ
※13

対策を

推進します。 

○ 情報化を支える職員の育成に向け、ＩＣＴに関する教育・研修を推進します。 

■技術革新の利活用の研究 

○ 新たな社会（Society 5.0
※14

）づくりに向け、本村の村づくりにおけるロボッ

トやＡＩ
※15

、ＩｏＴ
※16

などの先端技術の利活用の可能性について研究を進めま

す。 

 

 

                         
※12 無線通信を利用してインターネットに接続すること。 
※13 安全・保護。 
※14 仮想空間と現実空間を高度に融合させたシステムにより、経済発展と社会的課題の解決を両立

する、人間中心の社会（Society）。 
※15 Artificial Intelligence の略。人工知能。 
※16 Internet of Things の略。様々な物体に通信機能を持たせ、インターネットに接続したり相互に

通信することにより、自動認識や自動制御、遠隔計測などを行うこと。 
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【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

公共交通運行エリア拡
大率（路線延長増加率） 
【達成率 98.8%】 

％ 
100.0 

（令和元年度） 
118.5 

（令和３年度） 
120.0 

（令和７年度） 

ＩｏＴ等先端技術導入
検討件数 
【達成率 0.0%】 

件 
０ 

（令和元年度） 

０ 
（令和３年度） 

１ 
（令和３年度～

令和７年度） 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇地域公共交通への取組み 

   北海道中央バス赤井川線の路線廃止に伴い、地域でデザインする新しい地域

公共交通体制の確保を進め、常盤～キロロ間、余市駅～コープさっぽろ余市店

前までの路線延伸（合計６㎞）を行うことで、市町村運営自家用有償運送（交

通空白地有償運送）の登録申請を行った。 

 〇村全体の情報化の推進 

国の補助事業を活用し、村内全域における光ファイバ整備に取り組み、令和

３年度末において環境整備が終了した。 
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３．農業と観光・リゾートを柱とした力強い産

業と雇用の場をつくる 
 
 

【基本的方向】 

村全体の活力の維持と雇用の場の確保、観光・リゾートから定住・移住

への展開を目指し、基幹産業である農業と観光・リゾートを柱とした産

業振興に向けた施策を推進します。 

 

【数値目標】 

目標名 単位 基準値 実績値 目標値 

新規就農者数 

【達成率 20.0%】 
人 

４ 
（平成 27 年度

～令和元年度） 

2 
（令和３年度） 

10 
（令和３年度～

令和７年度） 

観光客数 

【達成率 49.7%】 

千

人 

1,058 
（令和元年度） 

576 

（令和３年度） 
1,158 

（令和７年度） 

 

【主な取り組み】 

３－１．農林業の維持と新たな展開 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■農業生産基盤の充実 

○ 生産性の高い農地基盤を維持・確保するため、基幹水利施設である落合ダムの適

正な維持管理や、ほ場整備や設備の更新などの各種の基盤整備を進めます。 

○ 農地や水環境等の保全活動への支援を行うほか、遊休農地の防止と解消、農地の

流動化と集積の促進に向けた取り組みを進めます。 

■産地づくり対策の推進 

○ 本村の農産物のＰＲ活動の強化に努めるとともに、栽培技術の確立・継承を促進

します。 

○ 消費者ニーズに対応した新規作物の導入及び産地化に向けた取り組みを推進し

ます。 

○ 消費者との交流を推進します。 

■食の安全･安心と環境に配慮した農業の展開 

○ 土づくりを基本とした環境に配慮した生産体制の確立を支援します。 

○ 農薬の安全使用や栽培履歴の記録の徹底、有機栽培・特別栽培、農業用廃プラス

チックや家畜排泄物の適正処理、畜産疾病対策などを促進します。 
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■農業経営の安定化の促進 

○ 農業経営の安定化に向け、各種支援制度の継続や農業振興センターの運営支援

を行います。 

○ 認定農業者の育成や農業者の組織化・法人化の促進、受委託組織の育成による農

作業受委託システムの確立を進めるとともに、６次産業化に向けた取り組みを推

進します。 

○ 農作業の効率化・省力化に向け、先端技術やＩＣＴを活用したスマート農業
※17

 

を促進します。 

■販売戦略の展開 

○ 地理的特性を生かした作物の選定や他産業等との連携、農産物の保管・加工・流

通体制の構築を促進します。 

○ 「道の駅あかいがわ」の一層の活用や地域における直売の取り組み、観光・リゾ

ート施設や飲食店等との連携を促し、地産地消を促進するほか、後志地域や札幌市

における販売を促進します。 

■生産者組織の活性化 

○ 生産者組織について、栽培技術の統一や品質の向上、法人化の促進に努めるとと

もに、６次産業化や消費者との交流に向けた取り組みを推進します。 

■後継者・新規就農者対策の推進 

○ 後継者や新規就農者の育成・確保に向け、各種支援制度の充実を図るとともに、

住宅の確保や優良農地の維持・確保に向けた取り組みを推進します。 

○ 村の農業を体験できる場を創出します。 

○ 農地情報の的確な把握と情報提供を図ります。 

■鳥獣害対策の強化 

○ ヒグマやエゾシカ、アライグマ（特定外来生物）、タヌキ、カラスなどによる農

産物被害を防止するため、鳥獣害対策の強化を図ります。 

■適正な森林管理・整備の促進 

○ 木材生産の維持と森林の持つ多面的な機能の保全に向け、森林経営管理制度や

森林環境譲与税等を活用しながら、「赤井川村森林整備計画」に基づく適正な森林

管理・整備を促進します。 

■地域材の利用促進 

○ 「赤井川村地域材利用推進方針」に基づき、地域材を利用した林産加工品の開発

や住宅の新築・改築を支援するほか、公共建築物の木造・木質化を図ります。 

 

 

 

 

                         
※17 ロボット技術やＩＣＴを活用し、省力化・精密化や高品質生産を実現する等を推進している新

たな農業のこと。 
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【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

新規就農相談件数 
【達成率 8.0%】 

件 
１ 

（令和元年度） 

2 
（令和３年度） 

25 
（令和３年度～

令和７年度） 

耕作放棄地対策面積 

【達成率 20.0%】 
㏊ 

０ 
（平成 27 年度～

令和元年度） 

2 
（令和３年度） 

10 
（令和３年度～

令和７年度） 

特産品開発件数 

【達成率 400%】 
件 

０ 
（令和元年度） 

4 
（令和３年度） 

１ 
（令和３年度～

令和７年度） 

「道の駅あかいがわ」農
産物直売所新規就農者
参画戸数 
【達成率 66.7%】 

戸 
10 

（令和元年度） 
10 

（令和３年度） 
15 

（令和７年度） 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇新規就農者対策の推進 

   毎年度、東京都で開催される「新農業人フェア」の参加のほか、令和２年度よ

り、現地受入見学会を年間３回開催して新規就農希望者を確保しており、高齢化

の進展に伴う農地の出し手の把握も行っている。また、受入体制の充実を目的に

研修生の受入農家への謝金（営農実習支援金）の増額を行った（２５万円→６０

万円）。  

 〇鳥獣被害対策の強化 

   被害防止対策のほか、エゾシカや小動物の捕獲謝金の増額措置を行い捕獲頭

数の増加に繋がった。捕獲頭数の増加に伴い駆除後の有害鳥獣処理施設の建設

を検討している。 

〇道の駅あかいがわ農産物直売所 

  高齢化により農家戸数の減少が進むなか、出店基準を緩和して新規会員の確

保をしている。 
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【主な取り組み】 

３－２．観光・リゾート機能の強化 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■観光振興活動への支援 

○ 観光・リゾート振興の中心的な役割を担う目的で令和２年度に発足した赤井川

村国際リゾート推進協会（赤井川ＤＭＯ）との連携強化を図り、観光振興に向けた

各種活動の活発化を促進するほか、観光協会の活動や観光業者間の連携強化（広域

的連携を含む）を支援していきます。 

■「キロロリゾート」の機能強化等の支援 

○ 本村の観光・リゾートの核であり、村の産業・経済に大きな影響を及ぼす「キロ

ロリゾート」について、地域一丸となって世界に誇れるスノーリゾートの形成を進

めるため、国の各種支援と連動させながら、機能強化等に向けた取り組みを支援し

ていきます。 

■観光資源の充実・活用 

○ 「道の駅あかいがわ」について、観光・交流及び地産地消の拠点、地域情報の発

信拠点として、さらなる機能強化を段階的に進め、有効活用を図ります。 

○ 「保養センター（通称：赤井川カルデラ温泉）」や「落合ダム親水広場」につい

ても、利用者のニーズに応じた適正な管理・運営を行い、有効活用を図ります。 

○ 「カルデラの味覚まつり」や「もみじ祭り」などの祭り・イベントの内容充実を

進め、来場者の増加に努めます。 

○ 「日本で最も美しい村」の観光資源として「さくら・もみじ」の活用を推進する

とともに、既存観光資源については、価値を高めるための検討を図ります 

■新たな農村体感型観光の展開 

○ 特色ある農業の村としての特性・資源を生かした新たな取り組みとして、農村体

感型観光の展開を促進するとともに、過疎農村の特色を全面に押し出したＰＲ活

動の推進やチラシの作成、雲海等の景勝地の掘り起しなどを進めます。 

■インバウンドの受け入れ体制の充実 

○ 令和２年度に発足した赤井川村国際リゾート推進協会（赤井川ＤＭＯ）との連携

のもと、インバウンドの増加を目指し、他地域との連携、翻訳やキャッシュレス決

済の仕組みづくり、外国語表記案内など、外国人観光客の利便性向上に向けた取り

組みについて検討・推進します。 

■広域観光の推進 

○ 後志管内や「日本で最も美しい村」連合に加盟する町村等との広域的連携のも

と、北海道新幹線の整備、北海道横断自動車道（黒松内～小樽間）の整備等のイン

パクトを地域活性化につなげられるよう、地域一体となった観光振興を推進しま

す。 
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【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

「道の駅あかいがわ」来場

者数 

【達成率 55.8%】 
人 

665,000 
（令和元年度） 

379,554 
（令和３年度） 

680,000 
（令和７年度） 

外国人観光客受入人数 
【達成率 0.9%】 

人 
74,700 

（令和元年度） 
757 

（令和３年度） 
80,000 

（令和７年度） 

赤井川ＤＭＯが開発し
た観光メニュー数 
【達成率 0.0%】 

件 
－ 

（令和元年度） 
０ 

（令和３年度） 

１ 
（令和３年度～

令和７年度） 

 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇観光資源の充実・活用 

   コロナ禍による観光需要の停滞が続き今後の展望が見えない状況であるが、

新型コロナウイルス感染症の終息後を見据えて村公共観光施設（カルデラ温泉、

道の駅あかいがわ）の利用者及び販売物の活性化を図る調査や、飲食メニュー・

土産品の開発及びマーケティングを行う取り組みを行っている。 

 〇観光振興活動の取り組み 

   令和２年度の赤井川村国際リゾート推進協会（赤井川村ＤМО）の発足以降、

国費補助事業を活用したスノーリゾート、広域連携事業、農泊推進対策など関係

者・関係機関と各種取り組みが推進されており、村は引き続き、協力・連携して

観光振興を図っていく。 
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【主な取り組み】 

３－３．起業・新産業開発等の支援と雇用対策の推進 
 
 

【主要施策（後期基本計画より）】 

■商工会への支援 

○ 商工業振興の中心的な役割を担う商工会の運営を支援し、各種活動の活発化を

促進します。 

■商工業経営の安定化の促進 

○ 国・道の融資・支援制度や新型コロナウイルス感染症に関する支援制度の周知と

有効活用を促すとともに、商工会と連携した助言・指導等を行い、商工業経営の安

定化を促進します。 

■新規参入・起業の促進 

○ 商工会等と連携し、本村へ新規に参入する経営者や起業する経営者に対する支

援体制を整備し、新規参入や起業を促進します。 

■企業立地に向けた取り組みの検討 

○ 村経済の活性化と雇用の場の確保を目指し、企業の立地に向けた取り組みにつ

いて検討していきます。 

■地熱発電所の事業化に向けた取り組みの推進 

○ 地熱発電所の事業化を目指し、調査地点への道路・橋梁の整備や関係機関との調

整など、事業者と一体となった取り組みを推進します。また、地域住民に対する機

運の醸成を図ります。 

■就職に関する情報提供・相談等の推進 

○ 道やハローワーク
※18

等の関係機関との連携や広域的連携のもと、就職に関する

情報の提供や相談等を行います。 

■人材育成の支援 

○ 広域的連携等により、地域内での就業者を対象に、雇用先で必要となる資格の取

得や能力開発のための講習の受講等に関する支援を行います。 

■労働環境改善の支援 

○ 労働者の安定した雇用環境づくりに向け、季節労働者が通年雇用される仕組み

づくりや、若年者または非正規社員の正規雇用や育児休業など女性への就業支援

の整備を促進する取り組みを行います 

 

 

                         
※18 公共職業安定所。 
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【ＫＰＩ】 

指標名 単位 基準値 実績値 目標値 

商工会会員事業所数 
【達成率 91.1%】 

事業所 
40 

（令和元年度） 

41 
（令和３年度） 

45 
（令和７年度） 

ふるさと納税協力事業
者数 
【達成率 100%】 

事業者 
10 

（令和元年度） 
12 

（令和３年度） 
12 

（令和７年度） 

生産性特別措置法によ
る先端設備導入事業所
数（平成 27 年度からの
累計） 
【達成率 100%】 

事業所 
２ 

（令和元年度） 
３ 

（令和３年度） 

３ 
（令和７年度） 

 

 

 

【主な施策の推進状況】 

 〇ふるさと納税の取組 

   ふるさと納税制度の認知度向上及びコロナ禍における巣籠もり要因もあり、

令和３年度におけるふるさと納税受入額は過去最高となる 4.3 億円を超える実

績となり、地域特産品を全国に PR する循環が生まれている。 

 〇先端設備導入事業所数 

   生産性特別措置法による先端設備導入計画に基づき、食料品製造業１社、飲食

料品卸売業１社、林業１社の認定を行い、労働生産性向上への取り組みが展開さ

れている。 


